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Undervisningsmiljgvurdering pa Engelsborgskolen forar 2025

Undervisningsmiljgvurderingen bestar dels af en status pa elevernes undervisningsmiljg. Dels en beskrivelse af hvordan vi vil arbejde med
at forbedre undervisningsmiljget for alle elever.

Undervisningsmiljget vurderes ud fra tre parametre:

Fysisk undervisningsmiljgsmiljg: Handler om skolens fysiske rammer som fx borde, stole, udeomrader og toiletforhold, om skolens
indeklima sasom temperatur, lys, luft samt om sikkerhed og sundhed.

Psykisk undervisningsmiljg: Handler om elevernes trivsel, venskaber, forhold til laerere og skolekammerater, mobning samt om elevernes
indflydelse pa hverdagen.

Astetisk undervisningsmiljg: Handler blandt andet om udsmykning pa skolen, atmosfaeren, rummets materialer, og om rummet kan
understgtte de aktiviteter, der foregar i det.

Undervisningsmiljgvurderingen er gennemfgrt i perioden: forar 2025
Undervisningsmiljgvurderingen revideres naeste gang: efterar 2026

Undervisningsmiljgvurderingen fornys: forar 2028
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Undervisningsmiljgvurderingen bestar af fglgende fire faser:

Beskrivelse af Handlingsplan til Plan for opfalgning pa

handlingsplanen

Kortleegning af
undervisningsmiljget

resulaterne fra forbedring af
kortlaegningen undervisningsmiljget




Kortlaegning af undervisningsmiljg:

e Metoder og veerktgjer i kortlaegningen:

| kortlaegningsprocessen indsamler vi data fra tre omrader:

e Nationale trivselsmaling
e Elevfraveer
e Klasserumsvurdering

National Trivselsmaling:
Fra den nationale trivselsmaling har vi valgt at inddrage relevante parametre for at kunne underbygge vores datagrundlag

Elevfraveer:
Fra forskningen ved vi at elevfravaer kan vaere en indikator for begyndende mistrivsel. Derfor har vi valgt at inddrage data om

elevernes fraveer.

Klasserumsvurdering og vurdering af skolens falles arealer:
Skolen har i efteraret 2024 gennemfgrt en kvantitativ spgrgeundersggelse blandt skolens elever med henblik pa at afdeekke
elevernes opfattelse af det aestetiske og fysiske undervisningsmilj@.




Sadan vurderer vi kortleegningens resultater:

e Hvordan har vi grebet det an og hvem har deltaget i vurderingen

Skolens ledelse indsamler datapunkter som beskrevet ovenfor.

Data ordnes og bearbejdes til et overskueligt materiale. Med afseet i dette materiale formulerer ledelsen forslag til hvilke
omrader, der med fordel kan laves tiltag pa.

Ledelsen forelaegger data og forslag til elevrepraesentanter (UMR), laerernes arbejdsmiljgreprasentant (AMR)

Elevernes undervisningsmiljgrepraesentanter, leerernes arbejdsmiljgrepraesentanter formulerer i et samarbejde med ledelsen
hvilke omrader af elevernes undervisningsmiljg, der skal tilrettelaegges konkrete indsatser pa.

Engelsborgskolen har altid fokus pa:

o At gge trivslen
e At reducere bekymrende skolefravaer
e At reducere mobning — bade hvad angar mobbere og mobbede

Det samlede opleeg praesenteres for skolebestyrelsen til endelig godkendelse.

Herefter laegges undervisningsmiljgvurderingen pa skolens hjemmeside.
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Overordnet har vi konstateret fglgende i elevernes undervisningsmiljg:

Her gor vi det godt:

Her oplever vi udfordringer:

e Elevernes trivsel pa Engelsborgskolen ligger over
landsgennemsnittet

e Social trivsel er den kategori eleverne klarer sig bedst i

e Eleverne er generelt tilfredse med f.eks. antal af toiletter,

lyset og temperaturen i klasselokalerne

o | kategorien Stgtte og inspiration klarer eleverne sig mindre
godt

e Eleverne oplever generelt en del uro/larm i timerne
e Eleverne er mindre tilfredse med renggringen pa skolen

e Elevernes generelle trivsel er faldet de seneste tre ar. Faldet
ses tilsvarende pa kommunal- og landsplan




Handlingsplan til forbedring af undervisningsmiljget:

e Fglgende omrader arbejder vi videre med:

Indsatsomrade Indsatsbeskrivelse Mal Ansvarlig Tidsplan
General indsats Ledelse og AMR besgger alle klasser og e Atinvolvere sa mange som muligt Ledelse og AMR Maj —
gennemgar UMV ens formal og handlingsplan for at sikre bred opbakning september 2025
omkring udviklingen til et
Alle klasseteams afleverer en handlingsplan til forbedret undervisningsmiljg
ledelsen, der beskriver de konkrete handlinger
der iveerksaettes i klassen e Attydeligggre for alle elever at
undervisningsmiljget tages alvorligt
og at elevernes besvarelser i
trivselsmalingen er
betydningsfulde
o At alle medarbejdere tager aktivt
del i udviklingen af elevernes
undervisningsmiljg
Forbedre elevernes Alle klasser pa skolen skal have en dialog om e (ge elevernes oplevelse af et Leerere og padagoger Skolearet
opfattelse af stgtte og | emnet med afsaet i de konkrete sp@grgsmal, der undervisningsmiljg praeget af har ansvar for dialog 2025/2026
inspiration i ligger i trivselsmalingen i kategorien stgtte og stgtte og inspiration med klasserne — og pa
undervisningen inspiration e  (Bge elevernes motivation for at baggrund heraf, at
lere — herunder at bevare denne tilrettelaegge handlinger,
Alle teams modtager relevant materiale fra motivation for laering gennem hele | der sikrer elevernes
ledelsen til brug for dialogen i klasserne skoleforlgbet opfattelse af at fa gget
stgtte og inspiration i
UMR’ene havde f.eks. fglgende input: undervisningen
@nsker stgrre retfaerdighed, nér de giver
udtryk for behov for hjzlp i Ledelsen har ansvar for
undervisningssituationer at leerere og padagoger
modtager relevant data
@nsker stgrre indflydelse pad emner og fra trivselsmalingen, som
indholdet i undervisningen der kan arbejdes ud fra
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@nsker at arbejde med flere selvvalgte
fremlaeggelser (f.eks. ugens professor)

Leerere og padagoger
har ansvar for at
iveerksaette konkrete
handlinger pa baggrund
elevernes feedback.
Dette i
overensstemmelse med
faglige vurderinger for
undervisningen

Reducere forstyrrende
larm og uro i timerne
pa en made der
forbedrer elevernes
undervisningsmiljg

UMR’ene peger blandt andet pa:

At lange og ensformige introduktioner til
undervisningen kan bidrage til at eleverne
mister fokus — og dermed begynder at larme.
Overvejelser omkring undervisningens
tilrettelaeggelse og temposkift i introduktioner

At der kan vaere behov for at “braende krudt
af” i frikvartererne, sa krudtet ikke skal
braendes af i Igbet af undervisningen

At der mangler udearealer der appellerer til
fysisk aktivitet (obs: der bygges pa
Grgnningen, hvorfor en stor del af
udearealerne ikke i gjeblikket er brugbare)

Reducere larm og uro i timerne

Leererne har ansvaret for
at undervisningens
indhold og
tilrettelaeggelse sker
med afsaet i den gruppe
af elever der undervises

Eleverne har ansvar for
at undlade at skabe larm
og uroitimerne

Ledelse har ansvar for at
sikre udearealer der
understgtter elevernes
behov for fysisk
udfoldelse

Lebende
indsatsomrade

Forbedre den
generelle renggring pa
skolen

Renggringsstandarden opleves forskelligt pa
skolens forskellige omrader og huse.

Flere af skoleens toiletter opleves som “ikke
rare” at benytte. Dels bliver disse hurtigt
beskidte til trods for daglig renggring, dels
benyttes toiletterne til andre formal end
tiltaenkt. F.eks. til at stgrre grupper af elever
lukker sig inde. Endvidere er flere toiletter
placeret i en kaelder, hvor det opleves “ikke
rart” at komme

Forbedre den generelle
renggringsstandard

Ledelsen og AMR tager
en runde pa skolen og
tager bestik af renggring
og skolens generelle
fysiske forfatning —
herunder skolens
interigr

Ledelsen gar i dialog
med renggringsselskab

Maj — juni 2025




Der planlaegges en faelles renggringsdag pa
skolen, hvor alle deltager i grundig renggring
af borde og stole

Under dette punkt naevnte UMR’ene, at
stolene i flere undervisningslokaler var i ringe
stand og at der pa daglig basis er “~kamp” om
at fa en god stol

Ledelsen indkgber
spande og
renggringsmiddel til en
feelles renggringsdag.
Leerere og padagoger
koordinerer indsatsen i
klasserne

Forbedre elevernes

generelle trivsel, der
er faldet de seneste

tre ar.

Elevernes trivsel er fast dialogemne i klassens
trivselstimer, hvor eleverne kan komme med
input til pget trivsel.

Endvidere er der fokus pa at sikre laerere og
paedagogers “veerktgjskasse” nar det handler
om at sikre den sociale trivsel pa lige fod med
faglig trivsel. Indsatsomrader teeller blandt
andet co-teaching, professionel kapital,
feellesskabende didaktik, mv.

UMR’ene peger blandt andet pa at trivslen kan
gges gennem flere aktiviteter pa tveers af
klasserne og flere ture ud af huset. Det kan
f.eks. vaere laeseture til biblioteket

Pge elevernes generelle trivsel

Lerere og paedagoger
tilrettelaegger aktiviteter
i overensstemmelse med
undervisningens formal,
der fremmer savel social
trivsel som faglig trivsel

Ledelsen planlaegger
overordnede
indsatsomrader der
bidrager til en
skolekultur hvor
elevernes sociale og
faglige trivsel er i
hgjsedet

Skolearet
2025/2026

Plan for opfglgning pa Handlingsplanen:

e | august 2026 modtager teamene nye trivselsmalinger, fravaersdata samt elevernes bedgmmelse af det aestetiske
undervisningsmiljg.

e Teamene udarbejder fornyede handleplaner for skolearet 2026/2027
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