MED-udvalgsmgde referat

Dato: 06.03.25
Tid: 13:00 — 15:00
Sted: Trongardsskolen

Referent: Stine Arnfred

Mgdedeltagere:

Stine Arnfred, skoleleder (SA)

Katrine Krogh Poulsen, SFO-og klubleder, (KP)
Allan Hgrringsen, AMR lzerer (AH)

Thor Ebbesen, AMR paedagog, (TE)

Bent Roland, TR laerer (BRP)

Rikke Dandanell, TR lzerer (RDN)

Camilla H. Emig, kontorleder (CAMIE)

Afbud: Camilla
Dagsorden Bemarkninger Referat
1. BRP fremlaegger arshjul for Med-udvalgets arbejde AMR og TR udarbejder forslag til arshjul for med-udvalgets arbejde — herunder fortsat fokus
13:00 - 13:30 - Herunder evaluering af mgdet ang. kraeenkende pa det psykiske arbejdsmiljg. Arsplanen drgftes pa det fgrstkommende mgde d.1.maj.
Arshjul adfaerd
2. Retningslinjer for, hvordan vi udleverer medicin Skolen fglger sundhedsstyrelsens anbefalinger vedr. udlevering af medicin til elever:
13:30-13:45

Nar elever har brug for at
fa medicin i skoletiden

“Ndr medicin skal gives pd tidspunkter, hvor bgrnene er i dagtilbud eller skole, bar
personalet, i det omfang det er muligt, patage sig opgaven. Det vil oftest dreje sig om bgrn
med kronisk eller lzengerevarende sygdom, og der skal vaere tale om laegeordineret medicin.
Skolens ledelse har ansvar for, at det af en skriftlig instruktion til personalet fremgdr, hvordan
bgrnenes medicin skal hdndteres og opbevares. Medicinen skal opbevares, sG den er
utilgaengelig for uvedkommende, og det anbefales, at dagtilbud og skole for hvert barn
nedskriver, hvorndr og af hvem medicinen er givet. !

Hvis eleven har medicin med til flere dage, opbevares den i et aflast skab. Den medarbejder
der udleverer medicinen, noterer for hver gang hvem og hvornar medicinen gives.

3.

13:45 -14:20
Retningslinje for
vikardaekning ved fraveer

Drgftelse af de eksisterende retningslinjer for vikardeekning

Kendt fraveer:

e Der kan vaere to medarbejdere veek ad gangen fra hver afdeling.

o Derudover kan der godkendes ture ud af huset, hvis det frigiver gvrige kollegaer,
der kan varetage vikartimer — eller hvis det ikke efterlader behov for vikar.

e LKT hjzelper ved szrlige forhold vedr. klassekultur eller gvrige pressede situationer.

o Velfungerende klasser tildeles ikke vikarer ved to-leerertimer

e 7.-9.argang far "arbejd selv” i ydertimer og i timer midt pa dagen afhaengig af
klassens arbejdsmoral

Skolen ansaetter leererstuderende og/eller medarbejdere med kompetencer i klasseledelse
som vikarer.




Vikarmateriale skrives pa Aula. Skolen undersgger, om vikaren kan fa adgang til klassens
Ugeplaner.

4.

14:20 - 14:50
Fzellesskabende
fritidspeedagogik for Klub
og SFO

KP orienterer om paedagogernes udviklingsarbejde — den
faellesskabende fritidspaedagogik

Samt pilotprojekt overgang daginstitution og
bgrnehaveklasse

Lyngby-Taarbaek kommune har ivaerksat et tvaergdende kompetenceudviklingsforlgb med
afseet i den faellesskabende fritidspaedagogik pa SFO og klub med to eksterne konsulenter
Trine Ankerstjerne og Nils Falk Hansen.

SFO’ens malsaetning er at optimere strukturen i den paedagogiske opgave med de bgrn, vi
oplever flakker rundt og skaber negativ opmaerksomhed. Vi gnsker at skabe meningsfulde
rammer for alle vores bgrn, sa paedagogerne oplever mindre behov for adfaerdsregulering og
samtidig understgtter oplevelsen af, at alle bgrn oplever at vaere en del af et feellesskab.
Klubbens malsaetning er at skabe tydelighed, retfeerdighed og tillid i den paedagogiske
opgavefordeling samt skabe stgrre opmaerksomhed pa aktiviteter, der inviterer til nye dbne
feellesskaber pa tveers af referencegrupper, sa vores medlemmer aktivt tager del af og ansvar
for deres klubliv og engagere sig i klubfzllesskabet.

Klubben oplever en kedelig udvikling i bgrnekulturen, hvor klubbens medlemmer har svaert
ved at engagere sig i klubfeellesskabet og deltage i de feellesskabende aktiviteter. Klub
Tronens mal er at seette de bedste rammer for et godt klubliv, som udvikles i
bgrnefaellesskaber pa tvaers af klasser. Klubben oplever, at bgrnenes mobiltelefoner fylder
for meget i bgrnenes fritidsliv og derved afgraenser dem i at udfolde sig i klubmiljget og har
derfor en ambition om at vaere mobilfri i 2026.

Mobilfri fritidsklub skal ikke ses som et tiltag mod mobiltelefonen, men et tilvalg af naerveaer
og feellesskab som et tiltag i vores faellesskabende fritidspaedagogik. | den forbindelse har
klubben vaeret pa en studietur til Kgbenhavn for at sgge inspiration hos andre klubber. Og
gennemfgrt et supervisionsforlgb med Nils Falk Hansen bl.a. med henblik pa observation af
praksis, som har kvalificeret udviklingsprocessen.

Eventuelt
14:50 - 15:00

Skolen har sagt ja til at medvirke i kreds 22’s forslag om, at deltage i et udviklingsprojekt
25/26: Professionel kapital.

Punkter til kommende
dagsorden
1.maj, 22.maj

o Arshjul for med-udvalgets arbejde

e Klubpzadagogernes forventningsafstemning med
argangsteam

e  Personalegoder

e Retningslinjer for gnsker om frihed

e  Professionel kapital




