Skolebestyrelsens arsberetning - skolearet 2019/2020
Skolebestyrelsen skal arligt — jf. folkeskolelovens § 44 — aflaegge beretning om sit arbejde for det forgangne skolear.

Interesserede er meget velkomne til at stille spgrgsmal, komme med synspunkter eller stille forslag til det fremtidige
arbejde i Skolebestyrelsen.

Skolebestyrelsens arbejde
Hgj kvalitet i laeringen og trivsel pa tvaers af fag og i hele skoleforlgbet er Skolebestyrelsens motto og fungerer som
arbejdsramme for bestyrelsen savel som for skolens ledelse i forhold til valg af fokusomrader.

Skolebestyrelsens arbejde har i indeveerende skolear isaer drejet sig om skolens gkonomi og de principper, der ligger
til grund for driften og udviklingen af skolen. Pa grund af situationen omkring covid-19 har perioden fra medio marts
veeret helt useedvanlig for Kongevejens Skole — bade for elever, medarbejdere og laerere. Fokus pa trafiksikkerheden
omkring skolen har dog vaeret konstant gennem hele skolearet:

e Skolens gkonomi: Skolebestyrelsen har igen i ar vaeret optaget af skolens gkonomi, herunder raderummet ift.
at kunne sikre et godt laeringsmiljg for alle elever pa skolen. Skolebestyrelsen arbejder sammen med andre
skolers bestyrelser i det sakaldte Skolerad for at fa den politiske opmaerksomhed i kommunen rettet mod de
gkonomiske rammer for skoledriften og i efteraret lykkedes det faktisk at fa reduceret nogle af de planlagte
besparelser pa skoleomradet.

e Arbejdet med principper: En af skolebestyrelsens opgaver er Igbende at udarbejde og revidere skolens
principper. | ar har vi arbejdet med fglgende principper:

o Princip for skolerejser (9. klasse)

Princip for klassedannelse pa 0. argang

Princip for klassedannelse pa 7. argang

Trafik princip

Skolehjemsamarbejde princip

Kontaktforaeldre princip

e Aula: | ar fik alle institutioner en ny kommunikationsplatform for bl.a. skole/hjem samarbejde — Aula.
Platformen er en erstatning for det tidligere Skoleintra. Pa Kongevejens skole valgte vi at starte Aula op i
november, og selv om al begyndelse er svaer, sa ser det ud til den nye platform bliver brugt flittigt af bade
leerere, elever og foraldre.

e Covid-19: Pandemien har haft enorm betydning for skolens hverdag, da alle bgrn og leerere en periode var
hjemsendte, og senere kom tilbage pa skolen under fuldstaendig forandrede vilkar. Alle elever, lzerere og
foraeldre er nu familizere med fjernundervisning, digitale platforme og online tjenester, og lerere og elever
har desuden faet et nyt klasserum i form a Teams. Det er en keempe opgave der er blevet Igftet fra skolens
side, idet hele den fysiske ramme er blevet omstruktureret — borde og stole er flyttet rundt for at efterleve
myndighedernes krav, og ligeledes er gangarealer markeret med korrekt feerdselsretning. Mange forzeldre
har i lang tid ikke vaeret inde pa skolen overhovedet, og aflevering og afhentning foregar under helt andre
vilkar end tidligere. Pa sidste skolebestyrelsesm@de har vi drgftet — isser de gode ting ved denne underlige
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virkelighed, og noget af det skolen vil forsgge at arbejde videre med, er den fleksible afleveringssituation,
som virkelig har givet meget rolige morgener pa de yngste argange.

e Trafiksikkerhed: Kongevejens Skole har en malsaetning om at styrke b@rnenes trafikvaner og -kundskaber ved
at gge selvtransporten til skole og reducere antallet af biler, der skal igennem skoleomradet om morgenen
og om eftermiddagen. Skolevejen gennem Frilandsmuseet er gjort permanent i visse perioder af aret, der er
kommet klar skiltning ved kys-og-kgr-afsaetningszonen, og indkgrslen er til skolen er fortsat reguleret i
morgenmyldretiden. Desvaerre er der stadig enkelte foraeldre, der har alt for travlt om morgenen til at ville
tage de ngdvendige trafikale hensyn, og derfor arbejder skolebestyrelsen fortsat pa at fa kommunen til at
gennemfgre yderligere tiltag — og skal igen opfordre til hensynsfuld og langsom kgrsel omkring skolen.

Mgdeaktivitet og gvrigt engagement
Skolebestyrelsen har gennem skolearet afholdt 1 strategidag samt 9 ordinaere mgder, hvoraf de 2 er har veeret online
mgder via Teams.

Bestyrelsen har desuden veeret repraesenteret pa Medarbejdernes dag og er kommet med indlaeg om bestyrelsens
arbejde pa klasse-foreeldremgder. Derudover har bestyrelsen deltaget i skolerad og skoledialog, som er fora, hvor
skolebestyrelsens repraesentanter mgdes med andre skolebestyrelser i kommunen og med kommunale politikere i
Bgrne- og Ungdomsudvalget. | dette skolear har Kongevejens Skoles vaeret repraesenteret i Skolerad og Skoledialog
ved Kenneth Bgrgesen, Martin Engelhardt Hansen og Suzanne Bojang.

Hgringssvar
| skolearet 2019/2020 har bestyrelsen afgivet fglgende hgringssvar til kommunen:

e Hgringssvar vedr. Skoleudviklingsstrategien 2019
e Hgringssvar vedr. Ungdomsklub og ungdomsskole 2020
e Hgringssvar vedr. Klassedannelse for 21/22

e Hgringssvar vedr. Omstillingsforslag (pa det specialiserede bgrneomrade og specialundervisningsomradet)
2020

Hgringssvar og udtalelser er - ligesom bestyrelsens nyhedsbreve, skolens principper mv. - tilgeengelige pa skolens
hjemmeside.

Skolebestyrelsens kompetence

Skolebestyrelsens opgave er at fgre tilsyn med skolen i alle forhold af skolens virksomhed. Skolebestyrelsen kan i den
anledning stille spgrgsmal til skolens ledelse omkring alle dele af skolens virke.

| bestyrelsesregi er der gennem tiden udarbejdet en reekke principper iht. Folkeskoleloven og herudover formuleret
principper, hvor bestyrelse og skoleledelse finder det hensigtsmaessigt. Skolen agerer inden for rammerne af disse
principper.

Skolebestyrelsens sammensatning

Bestyrelsen bestar af syv foraeldrevalgte medlemmer, tre foreeldrevalgte suppleanter, to
medarbejderrepraesentanter og to elevrepraesentanter. Herudover deltager skoleleder Susanne Carlsen,
viceskoleleder Michael Hassing og SFO- og klubleder Gitte Grabas i skolebestyrelsesmg@derne uden stemmeret.

Pa Kongevejens skole har bestyrelsen valgt at fglge gaengs praksis om, at suppleanter har mulighed for at deltage i og
bidrage til bestyrelsesarbejdet pa lige fod med ordinaere medlemmer.

Bestyrelse bestar af fglgende medlemmer:



Forzldrerepraesentanter:

e Suzanne Bojang (bestyrelsesformand, foraelder til barni 7.b)

e Kenneth Quistgaard Bgrgesen (naestformand, foraelder til bgrn i 3.c og 1.c)
e Martin Villumsen (foraelder til barn i 6.a)

e Martin Engelhardt Hansen (foraelder til bgrn i 3.a 0g 0.b)

e Katrine Krone (foreelder til bgrn i 6.c og 3.a)

e Jane Skaftved Mathiesen (foraelder til bgrn 3.a og 0.c)

e Jonas Orebo Pyndt (forzeldre til bgrni 6.c, 2.b og 0.c)

Suppleant:
e Simon Stig-Gylling (forzelder til barn i 3.b)
Medarbejderrepraesentanter:

e Casper Dalsgaard, leerer pa mellemtrinnet
o Cecilie Willemoés, leerer i udskolingen

Medarbejderrepraesentanter er valgt for en 1-arig periode.
Elevradsrepraesentanter:

e Magnus Jeppe Lindboe Bjarnarson, 9. argang
e Martin Knudsen, 8. argang

Elevrepraesentanter vaelges blandt elevradets repraesentanter og er valgt for en 1-arig periode.

Henvendelser til Skolebestyrelsen

Henvendelse til de foraeldrevalgte i Skolebestyrelsen kan ske gennem mail/telefon (se info under bestyrelsens menu
pa skolens hjemmeside og pa Aula). Herudover kan der rettes henvendelse til skolens administration og ledelse pa
telefon 45 28 41 30.

| drets Igb har der vaeret meget fa foraeldrehenvendelser. De henvendelser, der har vaeret, har primart handlet om de trafikale
forhold omkring skolen samt brug af skolegarden. Se mere om trafikforsgget under afsnittet “Skolebestyrelsens arbejde”.

Vores skoleleder Susanne tager i samarbejde med sit laererteam Igbende drgftelser med foraeldre, hvis der er behov
for det.

Elevtal
Aktuelt er elevtallet 730 elever. Til sammenligning var tallet 731i 2019, 749 i 2018, 745 2017, 725 elever i 2016, og i
2015 var det 719.

Skolen har et elevtal pr. klasse der spaender fra 21 til 28 elever.



