Kongevejens Skole
Kongsvaenget 10,2830 Virum
TIf. 4528 41 30

E-mail: kongevej@Itk.dk

Web: www.kongevejensskole.dk

Skoleleder: Susanne Carlsen (susca@|tk.dk)
Viceskoleleder Michael Hassing (mhh@Itk.dk)
Praktikansvarlig: Benita Muhlig Hou Larsen (bm-ko@Itkedu.dk)

Formand for skolebestyrelsen: Suzanne Nielsen Bojang

Facts om Kongevejens Skole:

Afdelingsopdelt skole:

e Indskoling: Bgrnehaveklasse — 3. klasse
e Mellemtrin: 4. klasse — 6. klasse
e Udskoling: 7. klasse — 9. klasse

Ca. 750 elever, 50 leerere og 25 paedagoger
Klasseorganisering: Fast klasselokale til alle klasser

Fysisk opdeling:
Indskolingen: i indskolingshuset,
Mellemtrin: 2. sal i hovedhuset

Udskoling: 1. sal i hovedhuset

Valgfagsudbuddet i udskolingen varierer fra ar til ar.
Interaktive whiteboards i alle lokaler
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Uddannelsesplan for lzererstuderende pa Kongevejens Skole:
Praesentation af Kongevejens Skole som uddannelsessted for kommende leerere

Kongevejens Skole er kendetegnet ved en meget engageret leerergruppe, der har en bred
alderssammensatning og hgj faglighed. Vi har et bredt samarbejde bade i argangsteam, afdeling,
fagteam og i hele leerergruppen. Laerergruppen er aben for praktikanter, der er ingen faste pladser pa
leererveerelset og laererne er altid villige til at hjaelpe, hvis der er brug for det.

Kongevejens Skole har fem grundlaeggende veerdier, som skolens udvikling skal bygge pa:

e Dialog

e Anerkendelse af mangfoldighed

e Engagement baseret pa kreativitet og refleksion
e Helhed

e Innovation

Kongevejens Skoles udviklingsplan indeholder endvidere fglgende indsatsomrader:

Professionelle leeringsfeellesskaber
Herunder:
e SAL (Systemisk analyse af lzeringsmiljg)
e AL (Aktionslaering)
e Microteaching og didaktisk teamrefleksion. Systematisk videofilming af undervisningspraksis
med Sviwl-robot og efterfglgende analyse og didaktiske refleksionssamtaler i teams.
e Leeringssamtaler og feedback med elever
e Observation og feedbacksamtaler som en del af skolens modtagelse af nyansatte
e Undervisningsdifferentiering og holddeling
e Synlig lzering
e Leeringsmalsstyret undervisning
e Klasseledelse
e Ugentlig trivselstime i alle klasser

Som uddannelsessted vil ovenstaende principper og indsatsomrader, i det omfang det er relevant,
danne grundlag for vores samarbejde med lzereruddannelsen.

Vi har uddannede vejledere i laesning, matematik, naturfag, engelsk samt inklusion.

| leerergruppen har vi det som mal at vaere gode til at dele viden og erfaringer fra undervisningspraksis.
Vi er meget glade for og interesserede i at veere uddannelsessted for leererstuderende, da det giver et
nyt liv og nye idéer til lzerergruppen. Det er berigende at have praktikanter, fordi de far stillet de
spgrgsmal, der ggr, at vi reflekterer over vores egen praksis.



Vi patager os ansvaret som uddannelsessted, og forpligtiger os til at inddrage de studerende i en raekke
forskellige sammenhange, sa de far kompetencer til at varetage de forskellige funktioner som laerer. Vi
gnsker at bidrage aktivt til, at de studerende far den viden og de feerdigheder, som vi gerne ser, at en
nyuddannet og kommende kollega har.

Pa Kongevejens Skole har vi stor erfaring med paedagoger i undervisningen - sarligt i indskolingen, hvor
leerere og paedagoger har en samarbejdstradition, der raekker mere end ti ar tilbage. Som en fast del af
argangsteamet er paedagogerne med i undervisningen pa afdelingerne. Der er som udgangspunkt
tilknyttet mindst en paedagog til hvert argangsteam i mellemtrin og udskoling. | indskoling er der en
primaerpaedagog tilknyttet hver enkelt klasse.

Pa Kongevejens Skole dannes nye klasser i starten af 7 .klasse. Vi har gode erfaringer med klassedeling -
bade fagligt og socialt.

Muligheder for praksissamarbejde

Leerere, elever og ledelse indgar, som en selvfglgelighed, i praksissamarbejde med laererstuderende og
deres undervisere, og vi byder gerne ind med forslag fra vores praksis, som vi kan samarbejde om.

Pa skolens hjemmeside kan man hente en pjece med relevante informationer til brug under praktikken.

Forventningerne til praktikkens parter

Praktik er som bekendt et fag i leereruddannelsen, der skal afsluttes med en eksamen med karakter
efter 7-trinsskalaen. Desuden evalueres praktikforlgbet med praktiklzerer og praktikkontaktlaereren.

Studerende:

Det forventes, at:

e dulaeser om skolen pa hjemmesiden inden fgrste mgde

e dudeltagerihele arbejdsdagen pa lige fod med din praktiklaerer/praktiklaerere. Du kan kun
forvente at planleegge evt. erhvervsarbejde efter kl. 17. Der er 100 % mgdepligt til praktikken.

¢ du udover undervisningen deltager i mgder, hvor det er naturligt (f.eks. foraeldremgder,
lerermgder, afdelingsm@der, teammgder, SAL-mg@der, fagteamme@der mm.)

e du deltager i skole/hjem samarbejde

e dudeltager i skole/hjem samtaler

e dudeltagerigang- og gardvagter

o dudeltageritilsynsopgaver (f.eks. mgder i klassen kl. 7.50 til fgrste lektion)

e duervillig til at indga i konfliktlgsning.

Dine mal i praktikken er, at du alene- og i samarbejde med andre:
e planlaegger (skriftligt) og gennemfgrer malstyret undervisning

e varetager andre leereropgaver
o reflekterer over og begrunder faglige og paedagogiske tiltag



e indgariskolens daglige virksomhed
For at dette kan lykkes, har vi fglgende forventninger til:

Dit engagement:

o atdu har gjort dig tanker om, hvorfor du vil veere laeerer

e atduharsatdigindimal og CKF (indholdsomrader og kompetencemal) for den konkrete
praktikperiode

o atdu har overvejet og formuleret i praktikplanen, hvilke gnsker og udfordringer du gerne vil
have indfriet i praktikperioden

o atduforholder dig interesseret, spgrgende og undersggende til det paedagogiske arbejde

e atduoverholder aftaler

e at du tjekker din UCC-mail samt personaleintra dagligt

e at duoverholder regler omkring syge- og raskmelding til skolens kontor

e atduoverholder tavshedspligten

e atdutager ansvar for din praktik

e atdu er bevidst om din rolle som professionel voksen

e atduggr brug af koordinator/praktikkontaktleerer/praktikleerer, nar du har brug for det

Din forberedelse:

Vi forventer:
e atduigod tid aftaler mgde med praktiklaererne inden praktikstart
e atdu har overvejet praktikkens mal og indhold - i forhold til klassens arsplan
e atduigod tid afleverer din undervisningsplan til praktikleereren
e atduerforberedt til mgder, undervisning og vejledning
o at du forbereder dig til vejledningstimerne og laver dagsorden til disse (sendes til din
praktiklaerer senest dagen fgr)
o atdu er fleksibel og samarbejdsvillig i samarbejdet med din praktikgruppe
o ved praktik i grupper, at du er villig til at fordele undervisningen imellem jer
e ved praktik i grupper, at du superviserer/evaluerer med dine medstuderende

Fer praktikkens start skal du tage kontakt til skolens praktikansvarlige * og aftale fgrste besggsdag
omkring det videre forlgb i forhold til planlaegning af praktikperioden.

Undervisningsplan:
Vi forventer, at du udarbejder en overordnet undervisningsplan, som sendes til praktikleereren senest
14 dage inden praktikstart.

Undervisningsplanen skal indeholde:
e formal/mal
e undervisningsindhold/forlgbsbeskrivelse



e differentieringsovervejelser

e overvejelser/refleksioner over de givne kompetencemal i faget praktik i relation til dit
undervisningsforlgb

Du kan altid stille spgrgsmal til din praktikleerer/kontaktlaerer om alt mellem himmel og jord.
Vejledningstimer:

Vi forventer:

e at du, inden gennemfgrelsen af undervisningen, aftaler med praktiklaereren hvilke fokusomrader,
du gnskes observeret pa. Disse fokusomrader danner grundlag for dagsordenen til
vejledningstimerne

e at du, som studerende/praktikgruppe er ansvarlig for at udarbejde dagsordenen til hver enkelt
vejledningstime

e at du sender dagsordenen til praktikleereren senest dagen fgr vejledningen pa personaleintra

Vejledningstimerne er altsa konkret vejledning til dig/praktikgruppen. Det er en struktureret samtale
med fast dagsorden. Det er her, man efterbehandler og reflekterer over planlagt og gennemfgrt
undervisning.

Det er IKKE i disse timer, man skal forberede undervisning eller tale om enkelte elever.

Skriftlighed:

Det er et krav, at du i hgj grad bruger skriftlighed i din praktik.
Vi forventer:

e at du skriver logbog jeevnligt, herunder registrering og vurdering af medstuderendes undervisning.
Praktiklogbogen er med til at fastholde episoder, overvejelser og refleksioner, - det vil sige
empiriindsamling fra din praktik

¢ at du arbejder med din portfolie i din praktik, som dokumentation for forberedelse, gennemfgrelse
og efterbehandling af din praktik til brug for professionshgjskolens bedgmmelse

e at du udarbejder skriftlige undervisningsplaner

e at du udarbejder timeplaner

e at du/praktikgruppen udarbejder dagsorden til vejledningstimerne

Rollemodel:

Du skal tage hgjde for, at du er rollemodel for eleverne.
Vi forventer:
e at du mgder til tiden, er klar nar timen begynder og ikke forlader klassen, fgr timen er slut
e at duer opmarksom pa dit sprog og teenker over, hvordan du taler
e atdu har en passende paklaedning og hygiejne
e at du fglger Kongevejens Skoles regelsaet bade skrevne som uskrevne regler



e at du ikke ryger pa Kongevejens Skoles omrade (alternativt i omradet hvor skolens gvrige rygere
opholder sig)

Skolen & Praktikleerer/team:

e Praktikkoordinator byder dig velkommen pa skolen og sgrger for, at de studerende annonceres
pa skolens intranet
o Praktiklaererne samarbejder, stgtter, udfordrer og vejleder undervejs i praktikken og afklarer

forventninger
e Praktikleereren tager initiativ til i dialog med praktikanten at udforme et skema for praktikken

og en plan for vejledning og deltagelse i anden relevant praktikaktivitet

Leereruddannelse & UCC-praktikleerer:

e Erpaforkant med info om praktik, navne pa studerende, deres fag m.m. og oplyser
praktikskolen om dette i rimelig tid

e Tager initiativ til mpdested til dialog om praktikken pa alle niveauer og mellem alle parter

e At UCC-underviseren, hvor det giver mening, samarbejder med skolen om praktikundervisning

e At UCC-underviseren deltager i trepartssamtalen

Feelles for alle 3 praktikperioder vil fglgende gaelde i forhold til kompetenceomraderne:

Didaktik:
“Den studerende kan planlaegge, gennemfgre og evaluere undervisningssekvenser i samarbejde med
medstuderende”

e Praktikleereren/teamet vil med udgangspunkt i egen laererpraksis stgtte den studerende i
udformning af undervisningsplaner og hvis det passer ind vise skriftlige ars-, forlgbs- og
lektionsplaner med malsaetning og evalueringsovervejelser.

e Praktikleereren vil via systematisk observation af de studerendes undervisning udpege centrale
iagttagelser og vejlede under hensyn til praktikniveau.

e Praktiklzereren vil i vejledningstimerne tage initiativ til refleksioner over de observationer, der
er lavet.

e Praktikleereren vil i samarbejde med den studerende saette mal for den enkelte.

Klasseledelse:
”Den studerende kan lede elevernes deltagelse i undervisningen ”

e Praktikleereren/teamet vil med udgangspunkt i egen leererpraksis vise, hvordan vi selv
organiserer og rammesaetter undervisningen i praksis i en klasse med elever med forskellige
forudsaetninger.

e Praktikleereren/teamet vil i forbindelse med forberedelse og vejledning stgtte den studerende i
at rammesaette undervisningen i klassen for pa den made at udvikle praksis.



Relationsarbejde:
“Den studerende kan i samarbejde med kolleger, ressourcepersoner og foraeldre begrunde, mdlseette,
planleegge, gennemfare, evaluere og udvikle undervisning”

e praktikleereren vil med udgangspunkt i egen lzererpraksis vise og vejlede i, hvordan man som
leerer kommunikerer med elever i undervisningen — bade verbalt og nonverbalt; observation af
studerende og videooptagelser kan indga i arbejdet.

e praktikleereren giver den studerende mulighed for at etablere en kontakt til foraeldrene -
primeert i relation til den undervisning, den studerende har planlagt og vil gennemfgre.



Kompetencemalene for praktikken

Her fremgar de overordnede kompetencemal for praktikken.

Kompetenceomrade Kompetencemal

Didaktik:

Didaktik omhandler
malsatning, planlaegning,
gennemfgrelse, evaluering og
udvikling af undervisning,
herunder lzeringsmalstyret
undervisning.

Den studerende kan i
samarbejde med kolleger
begrundet malsaette,
planlaegge, gennemfgre,
evaluere og udvikle
undervisning.

Klasseledelse:
Klasseledelse omhandler
organisering og udvikling af
elevernes faglige og sociale
leeringsmiljg@.

Den studerende kan lede
undervisning samt etablere
og udvikle klare og positive
rammer for elevernes laering,
og klassens sociale
faellesskab.

Relationsarbejde:
Relationsarbejde omhandler
kontakt og relationer til elever,
kolleger, forzeldre og skolens
ressourcepersoner.

Den studerende kan varetage
det positive samarbejde med
elever, forzeldre, kolleger og
andre ressourcepersoner og
reflektere over relationers
betydning i forhold til
undervisning samt elevernes
leering og trivsel i skolen.




3. Forventningerne til praktikkens parter:

Nedenfor illustrerer modellen de forskellige kategorier af studieaktiviteter, de studerende kan have i
praktikken. Skolen skal placere de 275 arbejdstimer, som et praktikmodul indeholder, i de fire
kvadranter.

(-Studerende og ePraktikgruppe udarbejder \

praktikleerer/team forbereder undervisningsplaner ud fra

felles Studerende arbejder fastlagt arsplan og tilrettelegger

som laerer undervisning

ePraktikgruppe efterbehandler og
forbereder spgrgsmal til
vejlederne

ePraktiktimer/undervisning af
klasse samt udfgrelse af andre
leereropgaver

eFzlles efterbehandling
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*Vejledning med UC-underviser
og praktiklaerer, hvor den
studerende har sat dagsordenen

ePraktikleerer observerer
studerende udfra fokuspunkter,
som de studerende har Studerende arbejder
formuleret som studerende

\

¢ Den studerende arbejder med
selvstaendig opkvalificering fagligt
eller didaktisk

eDe studerende udarbejder
fokusomrader, som de beder
praktiklaerer observere og vejlede
pa baggrund af.




Plan for praktik pa niveau 1

Praktikniveau 1

Faerdighedsmal: Den

studerende kan

Vidensmal: Den studerende
har viden om

Didaktik

malsaette, planlaegge,
gennemfgre og evaluere
undervisningssekvenser i
samarbejde med
medstuderende og
kolleger,

folkeskolens formal og
leereplaner, principper for
undervisningsplanlaegning,
undervisningsmetoder og
organisering af
elevaktiviteter under
hensyntagen til elevernes
forudsaetninger,

redeggre for tegn pa
elevernes udbytte af
undervisningen i forhold
til formulerede mal og

evalueringsformer og tegn pa
elevers malopnaelse pa
praktikskolen,

analysere
undervisningssekvenser
med henblik pa udvikling
af undervisningen,

observations-,
dataindsamlings- og
dokumentationsmetoder,

Klasseledelse

lede elevernes deltagelse
i undervisningen,

klasseledelse,

Relationsarbejde

kommunikere lzerings-
og trivselsfremmende
med elever,

kommunikation, elevtrivsel,
motivation, leering og
elevrelationer,

kommunikere med
foraeldre om
undervisningen og
skolens formal og
opgave,

skole-hjemsamarbejde,




Plan for praktik pa niveau 2

Praktikniveau 2

Faerdighedsmal: Den
studerende kan

Vidensmal: den studerende
har viden om

Didaktik

planlaegge, gennemfgre
og evaluere et
differentieret
undervisningsforlgb i
samarbejde med
medstuderende med
anvendelse af en
variation af metoder,
herunder
anvendelsesorienterede
undervisningsformer og
bevaegelse i
undervisningen,

undervisningsmetoder,
principper for
undervisningsdifferentiering,
leremidler og it,

evaluere
undervisningsforlgb og
elevers leringsudbytte,

formative og summative
evalueringsmetoder samt
test,

observere egen praksis
og den enkelte elevs
leering med henblik pa
udvikling af
undervisningen,

observations-,
dataindsamlings- og
dokumentationsmetoder.

Klasseledelse

udvikle tydelige rammer
for lzering og for klassens
sociale livi samarbejde
med eleverne og

klasseledelse, lzeringsmiljg og
klassens sociale relationer og

Relationsarbejde

samarbejde dialogisk
med elever og kolleger
om justering af
undervisningen og
elevernes aktive
deltagelse,

kommunikation,
involverende laeringsmiljger,
motivation og trivsel,

kommunikere skriftligt
og mundtligt med
foraeldre om formal og
indhold i planlagte
undervisningsforlgb,

professionel kommunikation -
mundtligt og digitalt,




Plan for praktik pa niveau 3

Vidensmal: Den studerende

har viden om

Praktikniveau 3  Faerdighedsmal: Den
studerende kan

Didaktik

planlaegge, gennemfgre
og evaluere
lengerevarende
undervisningsforlgb
under hensyntagen til
elev- og arsplaner i
samarbejde med
medstuderende og
skolens gvrige
ressourcepersoner,

organisations-,
undervisnings-, og
samarbejdsformer,

evaluere elevers
leeringsudbytte og
undervisningens effekt

og

metoder til formativ og
summativ evaluering og

udvikle egen og andres
praksis pa et empirisk
grundlag.

observations-,
dataindsamlings- og
dokumentationsmetoder.

Klasseledelse

lede inklusionsprocesser
i samarbejde med
eleverne.

leeringsmiljg, inklusion,
konflikthandtering og
mobning.

Relationsarbejde

stptte den enkelte elevs
aktive deltagelse i
undervisningen og i
klassens sociale liv,
samarbejde med
forskellige parter pa
skolen, og

anerkendende
kommunikation, og
ligevaerdigt samarbejde,
inklusionsprocesser og

kommunikere med
foraeldre om elevernes
skolegang.

Processer, der fremmer godt

skole-hjemsamarbejde og
samarbejdsformer ved
foreeldremgder og
foraeldresamtaler og
kontaktgrupper.




