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1.
Meddelelser Budget 2023

Grundet et faldende bgrnetal pa skolen i det kommende
budgetgr, er skolens budget reduceret med ca. 2,2 millioner,
hvilket er rigtig mange penge og det kraever madehold.

Bettina er i dialog med alle fagudvalg i forhold til budget 2023
og har lukket for budgettet i indevaerende ar. Den del af
budgettet, der ikke bliver brugt i ar overfgres til 2023. Skolen
ma have et mer/mindre forbrug pa 5 procent og derfor vil et
evt. mindre forbrug i indeveerende ar automatisk blive overfgrt
til naeste ars budget, hvilket vil vaere en god hjzelp, ndr der skal
spares sa meget pa 2023 budgettet. LTK tilbageholdte ca. 50
procent af mindre forbruget i 2021 og betaler det tilbage i 2023.
Alt i alt er det et stort puslespil, at fa det hele til at ga op.

Modtagehold

Der skal oprettes et modtagehold pa 0. argang. Det bliver
politisk behandlet i oktober maned og skal seettes i gang
snarest. Der er behov for kapacitetsopbygning af personaler for
at sikre og understgtte, at der er de kompetencer, som der skal
veere til at Igfte sadan en opgave. Trods kapacitetsudvidelsen,
sa er der plads pa skolen til et modtagehold fordi der er ledige
pladser pa 0. 8rgang. Bgrnenes familier har faet
opholdstilladelser i Danmark og derfor skal de i skole.

Affaldssortering.
Planleegningen af affaldssorteringen er godt i gang.

Inklusion

En ung pa 9. argang, der har faet en servicehund, kommer nu i
skole hver dag sammen med sin hund. Det virker rigtig fint.
Dejligt at se en pige der igen kan komme i skole i fglgeskab
med sin hund.




Meddelelser fra elevradet

Eleverne pa 6.-9. argang er orienteret om brug af mobiler i
skoletiden og troede det var en regel og ikke, at det er en
prgveperiode for at se hvordan det gar og hvad der sker, nar de
har a&ndret adgang til deres mobil tif.

Der bliver spurgt ind til, hvordan det g&r med brug af
mobiltelefoner pa Baune. Bettina forteeller, at det er svaert, at
holde gje med det, fordi det er et stort areal bgrnene kan veere
pd, men der er fokus pd det.

Der bliver spurgt ind til om sukkerpolitikken bliver overholdt og
hvorfor har man sddan en pa Engelsborgskolen?

Bettina siger, at Engelsborgskolen star pa LTK mad og
maltidspolitik og ikke en saerskilt sukkerpolitik. Denne bliver
arligt droftet pa et SKB made.

Der er elevradsdag d. 4. oktober.

I elevradet har man drgftet og naet frem til folgende temaer,
som der skal arbejdes med:

En passende maengde lektier, nye mgbler, sneboldkampsregler,
blandes pa tvaers af klasser, mere aktiv undervisning,
arbejdspladser, to-leerertimer og forskudt mgdetid for
udskolingen.

2. Dagsordenen er godkendt
Godkendelse af

dagsorden

3 Referatet er godkendt.

G.odkendelse af
referat for forrige
mgde.

4.
Evaluering af
foreeldremgdet i
Teatersalen

Bestyrelsen havde darligt mgdt hinanden inden man skulle ud i
klasserne.

Vores erfaring, at bestyrelsen oplevede at bestyrelsen
forstyrrede i klaserne. Derfor vil bestyrelsen fremadrettet ga
tilbage til at veere en del af det fzelles i Teatersalen.




Der er forskel pa om man er ude i en 9. kl. eller en 0. kI.

M3l at fa udarbejdet differencerede talepapirer. Det er positivt at
lederne er repraesenteret.

SKB kan vaere med til at understgtte valg af kontaktforaeldre.
BKA fortzeller at hun kun har faet positive tilbagemelding fra
foreeldremgderne.

Enighed om at det var en god ide med differencerede
talepapirer.

5.
Skolebestyrelsens
indsatsomrader
0g principper

Skolebestyrelsen vil gerne veelge nogle konkrete fokusomrader
for de naeste 4 r. Processen inkluderer input fra personale,
ledelse, elever, samt foraeldre. P& mgdet skal vi arbejde i
grupper, hvor personale, ledelse, og elever vil kunne komme
med deres input til hvilke stgrre temaer som vi bgr saette pa
agendaen for bestyrelsens arbejde. Derfor bgr alle forberede
tanker om dette.

Medarbejderne peger pa, at SKB skal arbejde med fglgende
temaer:

Elevernes deltagelsesmuligheder i undervisningen og at der er
fokus pa det fra ledelsen. Deltagelsesmulighed i timerne - en
didaktik, hvor lzererne sgrger for at eleverne kan deltage i
undervisningen og i frikvarterne.

Engelsborgskolen skal vaere et sted, hvor alle kan vaere her.
Der er mange bgrn og unge, som har det svaert med, at komme
i skole og de skal hjzelpes, bdde sa de tgr og har lyst.

Der er mange dygtige elever pa Engelsborgskolen og derfor er
bundlinjen hgj. Skolen arbejder med hvordan man kan sikre en
undervisning og en skole, hvor alle skolens elever sikres
deltagelsesmuligheder.

Fra eleverne bliver der sagt, at det kan ligesa godt vaere dem,
der er meget faglige dygtige, som er i mistrivsel.

Antimoppestrategien skal genbesgges i fht. visse formuleringer i
denne - dette er der en planlagt proces for. Efterfglgende vil
denne komme i skolebestyrelsen igen til endelig godkendelse.

Medarbejderne udtrykker, at de haber, at bestyrelsen vil have
respekt for fagligheden i forhold til didaktikken, hvilket
personalet er ansvarlige for - til dette udtrykker bestyrelsen
stor tillid.

Hvornar skal man have karakter og hvorfor? Kan man arbejde
med fordybelse?
hvordan kan vi arbejde med praestation?




Spgrge alle: Leerer, peedagoger, foreeldre, elever.
Bestyrelsen vil rigtig gerne samarbejde om, at udarbejde
principperne. Rammen som princippet bliver til i, er meget
veerdifuld.

Bettina siger, at der er en politisk proces i kommunen, hvor man
. o
gnsker og ansgger om at vaere frikommune fra naeste skolear.

Elevradet har folgende temaer til skolebestyrelsens videre
arbejde:

Indeklima, udearealer, renggring (toiletter), arbejdspladser
(leeringscenter i stuen), mindre portalundervisning
(undervisning via skaerm), bedre borde og stole, mere
udendgrsundervisning, mgde senere i skole, men ikke en
lengere skoledag.

Bettina siger, at anderledes mg@detider det maske kan prgves af
i anden skemaperiode pd 7.-9. 8rgang ved fx at mgde senere et
par dage om ugen. Dog kan man ikke mgde senere og f3 tidligt
fri, fordi det er lovbestemt, hvor meget undervisning man skal
have pa de forskellige argange. OBS pa fritidsjob og sport ved
lengere skoledage.

Pt. er man i proces med, at lave gruppefaciliteter i
lzeringscenteret - dog skal det skal bruges af lzererne i pausen.
Skolen har ikke en egentlig sukkerpolitik, men har lavet pabud
mod energidrikke, chips, slik m.m. pa skolen. Maske det er det,
som bliver forvekslet med en sukkerpolitik.

Tina peger pa, at indeklimaet ogsa kan vaere et fokusomrade.
Bettina siger, at bade leerer og psedagoger er opmaerksomme
pa, at justere undervisningen/aktiviteter p& meget varme dage.

Ledelsen peger pa fglgende fokusomrader:

Kapacitet, trafik, skolehjemsamarbejdet, kommunikation,
lejrskoler, trivsel, hgringssvar, gkonomi, udearealer, hele
omestillingen (hvad kendetegner en skole med et bredere
bgrnesyn), praktiskmusiske og sestetiske laereprocesser.
Ledelsen har brug for nogle staerke medspillere til, at udarbejde
hgringssvar.

6.Eventuelt

Hvordan skal skolen forholde sig til en inde temperatur pa 19
grader i efteraret og den kommende vinter? Skolen er ikke
orienteret om aendring af inde temperaturen, men har hgrt, at
det traeder i kraft pr. 1. oktober 2022. Tekniskserviceleder siger,
at der er termostater, der styrer temperaturen. Ledelsen venter
pa en udmelding fra LTK

Er der hgrt mere i forhold til kapacitetsudvidelsen? Bettina siger
at der endnu ikke er truffet endelig beslutning men at oplaegget




er til behandling i byplansudvalget, gkonomiudvalget og endeligt
skal i kommunalbestyrelsen. Der forventes en afklaring sidst i
september.

6.

Eventuelt Hvordan skal skolen forholde sig til en inde temperatur pa 19
grader i efteraret og den kommende vinter? Skolen er ikke
orienteret om andring af inde temperaturen, men har hgrt, at
det traeder i kraft pr. 1. oktober 2022. Tekniskserviceleder siger,
at der er termostater, der styrer temperaturen. Ledelsen venter
pd en udmelding fra LTK

7.

Til formidling Bettina skriver ud, ndr hun ved noget i forhold til temperaturen i
bygningerne pr. 1. oktober

8. Ingen

Kommende

punkter




